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1. Az intézkedés teljesiilt.

A HOT Vezetdsége 2014.11.19. napjan megtartott iilésén fogadta

el az Alapszabély részét képezé HOT tisztségviseldinek idokozi

1. AHOT Alapszabély Hetei Norbert 2014, vélasztasi rendjét.
modositasa REREE december 01. | Indoklds: A HOT hatéalyban 1év6 Alapszabalyanak II. fejezet 1.1.
pontja értelmében ,,a HOT Kiildsttgytilésének 1étszama a
megvalasztott tagok szdmanak legfeljebb 2/3-dig cs6kkenhet,
ilyen esetben a HOT elnok koteles idokozi valasztast kifrni”
2. Az intézkedés teljesiilt.
A HOT tisztségviseldinek id6kodzi valasztasi eljarasara
2. AHOT 2014.11.28. — 12.12. kozott keriilt sor. A valasztas sordn és a
tisztségviseldinek sl Kodbait 2014. szavazatszamlalas alkalmaval semmilyen probléma sem mertiit
id6ko6zi valasztasanak december 05. | fel.
lebonyolitasa A 2014.12.11-én torténd szavazatszamlalas alapjan a valasztas

sikeres és eredményes volt. A ,tagfeltsltd” valasztas soran 11
tisztségviseld keriilt be a testiiletbe.




3. HOT csapatépitd
tréningek mindségiigyi
munka javitasa
érdekében (ismétl6d6

Mezbvari Dénes

Folyamatos

3. Az intézkedés teljesiilt.
3.1. Csapatépit6 tréningek szervezése:
Célja: a HOT tagok egymassal t6rténd munkdajénak eldsegitése, a
hatékonyabb csapatmunka fejlesztése, a felmeriil6 problémak
kezelése.
-2014.12.11. (zér6 vacsora)
- 2015.04.29. (csapatépitd)
- 2015.06.25. (zard vacsora)
- 2015.06.29-30. (csapatépitd)
3.2. HOOK iiléseken valé részvétel:
Célja: mas Hallgat6i Onkormanyzatokkal valo kapcsolat
apolasa, a HOOK altal hozott szabalyzatok megismerése és
atvétele, szakmai tapasztalatok megosztasa.
-2014.10.17-19. — Eger (Tiszthjit6 3f6)
- 2014.11.06-09. — Si6fok (Oszi Vezet6képzé 4 £6)
- 2014.12.03. - Megbeszélés a HOOK elndkségével
-2015.02.28. — Dunatijvéros (Kozgytilés 2 o)
- 2015.03.05. - Megbeszélés a HOOK elnokségi tagjaval
(gazdalkodasi folyamatok feltérképezése)
- 2015.04.09-12. — Siéfok (Tavaszi Vezetdképzo 4 6)
- 2015.04.21. - Megbeszélés a HOOK elnokségével
- 2015.05.08-10. — Kecskemét (Kozgytilés 2 6)

4. HOT honlap
folyamatos fejlesztése
és frissitése

Kecskés Péter
Istvan

Folyamatos

4. Az intézkedés teljesiilt.
A HOT Altal hasznalt honlap folyamatos fejlesztés és frissités
alatt 4ll, az intézménnyel és a hallgatdkkal kapcsolatos hireket
folyamatosan, naprakészen tessziik kézre. A honlap mellett az
NYF HOT facebook oldalan téjékoztatést kapnak a hallgatok az
Oket érint6 informéciokrdl (szocialis és tanulmanyi 6sztondijak,
rendezvények, munkalehetdségek, intézményi tajékoztatok).




5. Az intézkedés nem teljesiilt. Uj intézkedés:
Célja: A hallgatok a forumok alkalmaval részletesebb A 2014/2015. tanév
tajékoztatast kaphatnak az 6szténdijakkal, a tanulméanyaikkal, az | sordn szervezett
intézményi élettel kapcsolatban, illetve lehetdségiik van sikertelen férumok
kérdések feltevésére is. utan a HOT tagjai mar
-2014.09.23. - HOT targyalé (alacsony hallgatéi részvétel) -a golyataborban
5. Férumok szervezése -2015.02.10. - HOT targyalé (alacsony hallgatéi részvétel) tajékoztatjak az
a hallgatdk g . elsdéves hallgatokat az
tajékoztatasa és Kgddr Radiga L Oket érintd aﬂ%&.
igényeik felmérése Ezen intézkedés
jovoltabol a
2015/2016. tanévben
szervezett hallgatoi
forumon lényegesen
tobb hallgato jelent
meg.
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