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1. Az intézkedést nem kellett megvaldsitani
A HOT Alapszabélydnak modositasara nem keriilt sor, mivel a nemzeti
felsGoktatasrol szold 2011. évi CCIV. torvényben, illetve a Hallgatoi
Onkorméanyzatok Orszagos Konferencigjanak Alapszabalydban sem

voltak olyan modositisok, amelyek vonatkoznanak a HOT
Alapszabalyara.

1. HOT Alapszabalyanak

2019/2020.
modositasa

HOT Elndkség L. félév vége

2. Az intézkedés teljesiilt
A HOT Kiildéttgyiilése a 2019. november 21-én megtartott {ilésén
.| elfogadta a HOT tisztségviselSinek eseti valasztasi rendjét, illetve a
valasztasrol szolo palyazati hirdetményt.
A HOT tisztségviseldinek eseti megvalasztasara 2019. december 3-5.
kozott kertilt sor. A valasztas soran €s a szavazatszamlalas alkalmaval
semmilyen probléma sem meriilt fel.
A valasztas érvényes volt, mivel, a Nyiregyhazi Egyetem teljes idejii
nappali képzésben részt vevd hallgatdinak 26,77 %-a vett részt a
valasztason, amelyen 30 tisztségviseldt valasztottak meg. A
megvalasztott tisztségviselok mandatuma 2 évre szdl, megbizatdsi
idejiik legfeljebb 4 év lehet.

A HOT Elndkségi tagok megvalasztasara 2020. januar 8-an keriilt sor,
amely érvényes €s eredményes volt.

3. Az intézkedés teljesiilt.
3.1. Csapatépit tréningek szervezése:
Célja: a HOT tagok egymassal torténd munkdjanak elOsegitése, a

hatékonyabb csapatmunka fejlesztése, a felmeriilé problémak kezelése.
- 2019. november 19. (csapatépitd)

2. HOT tisztségviselék eseti
megvalasztasaval kapcsolatos
eljarasi rend elkészitése és a
valasztas lebonyolitasa

2019/2020.

HOT Elndkség | 10 vaoe

3. HOT csapatépitd tréningek
mindségiigyl munka javitasa
érdekében (ismétldédo

2019/2020.
tanév
IL. felév veége

HOT Elnokség
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- 2020. januar 24. (csapatépitd

- 2020. februar 21. (csapatépitd)

A 2019/2020. tanév II. félévében a kialakult jarvanytigyi helyzet miatt
a HOT tagoknak tervezett tovabbi csapatépitd tréningek nem keriiltek
megtartasra, a HOT tagokkal online formaban tortént a kapcsolattartas.

3.2. HOOK Kézgytiléseken, iiléseken valo részvétel:

Célja: mas Hallgatéi Onkormanyzatokkal valé kapcsolat dpoldsa, a
HOOK 4ltal hozott szabélyzatok megismerése és atvétele, szakmai
tapasztalatok megosztidsa, felsOoktatasi torvény modositasainak
figyelése.

- HOOK Kozgytilés Marosvéasarhely, 2019. oktéber 17-20. (3 £6)

- HOOK Oszi Vezetoképzo Siofok, 2019. november 14-17. (3 £6)

- Megbeszélés a HOOK elnokségi tagokkal - 2019. december 14. (4 £6)
- Megbeszélés a HOOK elndkségi tagokkal - 2020. januar 10. (4 £6)

- HOOK Kézgytilés Miskolc, 2020. februar 28. - mércius 1. (2 £6)

A 2019/2020. tanév II. félévében a kialakult jarvanyiigyi helyzet miatt
a HOOK 4ltal szervezett tavaszi vezetOképzd és kozgylilések nem
keriiltek megtartasra, a HOOK elndkségi tagjaival, illetve mas
intézmények Hallgatéi Onkormanyzatok elndkeivel a kapcsolattartas
online formaban tortént.

4. HOT honlap folyamatos
fejlesztése €s frissitése

Informatikai
Bizottsag HOT
tagja

Folyamatos

4. Az intézkedés teljesiilt.
A HOT altal hasznalt honlap folyamatos fejlesztés és frissités alatt ll,
az intézménnyel és a hallgatokkal kapcsolatos hireket folyamatosan,
naprakészen tessziik kozre. A honlap mellett a NYE HOT facebook
oldalan tajékoztatast kapnak a hallgatok az 6ket érintd informaciokrol
(szocialis és tanulmanyi 6sztondijak, rendezvények,
munkalehetdségek, intézményi tajékoztatok).
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5. Férumok szervezése a
hallgatok tajékoztatasara €s
igényeik felmérése

HOT Osztondjj
Bizottsag
vezetdje/elnoke

Félévente
legalabb egy
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5. Az intézkedés teljesiilt.
Célja: A hallgatok a forumok alkalmaval részletesebb tdjékoztatast
kaphatnak az 6sztondijakkal, a tanulmanyaikkal, az intézményi élettel
kapcsolatban, illetve lehetdségiik van kérdések feltevésére is.
A 2019. szeptember 16-an, illetve a 2020. februar 12-én szervezett
hallgatoi forumon lényegesen tobb hallgatd jelent meg, amelynek
sikere a golyataborban szervezett tajékoztatoknak 1s koszonhetd.
A HOT Osztondij Bizottsag és a HOT Mentor Bizottsag tagjai
folyamatos irodai Ttgyeletet tartanak a hallgatok tajékoztatdsa
¢rdekében.

Készitette:

Datum: 2020. oktober 5.
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Vass Renato
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